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Circolare n. 12 
Al Personale dell’IC A. Custra  

Alla D.S.G.A  
All’Albo 

 
 
 
 
 
OGGETTO: Corso di formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi dell’art.37 del 
D.lgs. 81/2008  
 
La normativa sulla sicurezza introdotta dal D.Lgs 81/2008, oltre a tutelare la salute dei lavoratori, li 
individua come soggetti al centro del sistema sicurezza attribuendogli anche ruoli di responsabilità.  
Il Dirigente Scolastico deve assicurare che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed adeguata 
in materia di salute e sicurezza, con particolare riferimento al proprio posto di lavoro e alle proprie 
mansioni. La formazione, che costituisce un obbligo per il lavoratore, deve avvenire in occasione:  

➢ dell’assunzione; 
➢ del trasferimento o cambiamento di mansioni; 
➢ dell’introduzione di nuove attrezzature di lavoro o di nuove tecnologie, di nuove sostanze e 

preparati pericolosi.  
La formazione deve essere periodicamente ripetuta in relazione all’evoluzione dei rischi, all’insorgenza di 
nuovi rischi ovvero all’introduzione di nuovi aspetti normativi.  
 
Pertanto si rende noto che, ai sensi dell’art.37 del D.lgs. 81/2008, il nostri Istituto ha attivato: 

a) un corso di formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro della durata di 12 ore (9 
ore di formazione online + 3 ore di formazione in presenza) 

b)  un corso di 8 ore di formazione aggiuntiva per i preposti. (Al preposto necessita una formazione di 
20 ore di cui si contano 12 già fatte per i lavoratori + 8 ore specifiche). Per coloro che già hanno 
fatto la formazione per preposto, l'aggiornamento è di sole sei ore che rientrano in questo caso in 
quella dei lavoratori 

c)  un corso antincendio, 8 ore per formazione completa, 6 ore per formazione di aggiornamento. 
 

• CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DELLA 
DURATA DI 12 ORE (9 ore di formazione online + 3 ore di formazione in presenza) 

 

GRUPPO Intero Prima Formazione   
 LAVORATORI  LAVORATORI  LAVORATORI  LAVORATORI  

3 ORE online 3 ORE online 3 ORE online 3 ORE in presenza 

14 settembre  
ore:15:00-18:00 

21 settembre 
ore:15:00-18:00 

28 settembre  
ore: 15:00-18:00 

5 Ottobre  
ore: 15:00-18:00 
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• CORSO DI 8 ORE DI FORMAZIONE AGGIUNTIVA PER I PREPOSTI 
 

PREPOSTI prima formazione  
4 ORE online 4 ORE online 4 ORE 

12 ottobre  
ore: 15:00-19:00 

19 ottobre  
ore: 14:30-18:30 

25 ottobre     
ore: 14:30-18:30 

 
• ANTINCENDIO 

 

GRUPPO UNICO Antincendio 

4 ORE  online 4 ORE in presenza 

9 novembre  
ore: 15:00-19:00 

17 novembre  
ore: 14:30-18:30 

 
Seguirà il link di partecipazione per la formazione online, inviato ai partecipanti al proprio indirizzo 
di posta istituzionale @iccustra.cloud 
 
 
Si ricorda che, affinché ciascun corso sia valido ai fini del rilascio del relativo attestato, deve essere 
assicurata una frequenza almeno pari al 90% delle ore previste e il superamento del relativo test di verifica 
conclusivo.  
 
Per i lavoratori in possesso di formazione generale (n. 4 ore), o formazione specifica pari a 8 ore come 
lavoratore ovvero pari a ore 8 come preposto (con l’indicazione del Rischio medio), gli stessi, ai fini 
dell’esonero alla partecipazione, sono invitati a renderlo noto alla segreteria, prima della data di inizio 
corso, con l’inoltro dell’attestato per la verifica della validità.  
 
Si ricorda che la formazione dei lavoratori è obbligatoria e, pertanto, sottrarsi alla stessa costituisce 
violazione di legge perseguibile secondo normativa vigente.  
 
Si ringrazia per l’attenzione e la collaborazione. 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Aniello Ruocco 
Firma autografa sostituita a mezzo  

stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 
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